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BÁO CÁO THÀNH TÍCH

Đề nghị tặng thưởng danh hiệu Tập thể Lao động Xuất sắc
I- Sơ lược đặc điểm, tình hình đơn vị:

1- Đặc điểm, tình hình:

- Tên đơn vị: Khoa Khoa học Cơ bản
- Địa điểm trụ sở chính: Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh, 390 Hoàng Văn Thụ, Phường 04 Quận Tân Bình
- Quá trình thành lập: Khoa Khoa học Cơ bản có tiền thân là Ban Văn hóa, được thành lập theo Quyết định số 357/QĐ-TC-LTT ký ngày 20 tháng 6 năm 2005.
- Tóm tắt cơ cấu tổ chức: Khoa có tổng số giảng viên, nhân viên là 39 người, có 02 người là Hợp đồng trường, 35 người thuộc biên chế, 02 người đang là Viên chức tập sự. 

Khoa được cơ cấu thành 6 tổ : Tổ Anh văn, tổ Hóa, tổ Lý, tổ Toán, tổ Văn và tổ Giáo dục Thể chất.

Tất cả các thành viên trong khoa đều đã đạt trình độ Đại học, trong đó có 23 người đạt trình độ Thạc sĩ  (chiếm tỉ lệ 58,9%), 04 người đang theo học Sau đại học. 

Khoa được sự lãnh đạo của Chi bộ 01, các thành viên đều là công đoàn viên thuộc Công đoàn bộ phận khoa Khoa học Cơ bản. 

Thuận lợi :

Tất cả các thành viên thuộc khoa Khoa học Cơ bản đều có tinh thần trách nhiệm cao, đoàn kết trong công việc, hoàn thành mọi nhiệm vụ do nhà trường giao phó với hiệu quả cao. Giảng viên và nhân viên có ý thức kỷ luật tốt, chấp hành nội quy, quy định của nhà trường, tinh thần học tập nâng cao trình độ tốt.

Khó khăn : 

Hầu hết các giảng viên và nhân viên khoa Khoa học Cơ bản chưa đạt chuẩn giáo viên để đạt mục tiêu xây dựng trường tiên tiến. muốn đạt theo tiêu chuẩn 3 của Quyết định 3036/QĐ-UBND ký ngày 20 tháng 6 năm 2014 về Tiêu chí trường Tiên tiến, theo xu thế hội nhập khu vực và Quốc tế tại thành phố Hồ Chí Minh : không có GV đạt trình độ tiến sĩ tỉ lệ giảng viên không chuyên ngành ngoại ngữ đạt trình độ B1 theo khung tham chiêu Châu Âu còn quá thấp, chưa có giảng viên có chứng chỉ Tin học IC3. Giảng viên khoa KHCB không có điều kiện về kinh tế để đi học đạt chuẩn xây dựng trường tiên tiến.
2- Chức năng, nhiệm vụ: 
Tất cả giảng viên của khoa Khoa học Cơ bản đều đang giảng dạy các phân môn đúng chuyên ngành được đào tạo, một số giảng viên nhận công tác giáo viên chủ nhiệm.

II- Thành tích đạt được:

1- Tập thể giảng viên và nhân viên khoa Khoa học Cơ bản hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao ; chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, có tinh thần tự lực, tự cường; đoàn kết, tương trợ, tích cực tham gia các phong trào thi đua; tích cực học tập chính trị trong các buổi báo cáo thời sự, học tập pháp luật, viết thu hoạch về Nghị quyết Đại hội Đảng, có tinh thần trau dồi nghiệp vụ; có đạo đức, lối sống lành mạnh.
Hoàn thành đầy đủ nội dung kiểm tra hồ sơ chuyên môn định kỳ và đột xuất, thực hiện việc đổi mới công tác quản lý; áp dụng các sáng kiến, kinh nghiệm vào thực tiễn giảng dạy đem lại hiệu quả. 

2- Những biện pháp trong tổ chức thực hiện : cụ thể hóa công việc bằng văn bản và biểu mẫu thống nhất, có kế hoạch cụ thể từ đầu năm học về nội dung công việc, có giám sát công việc sau khi phân công, lãnh đạo khoa làm gương cho giảng viên và nhân viên trong công việc.  
Nguyên nhân đạt được thành tích, các phong trào thi đua đã được áp dụng trong thực tiễn sản xuất, công tác là do có sự lãnh đạo đúng đắn của Đảng, giảng viên và nhân viên có tinh thần tự giác thực hiện nội dung công việc theo đúng vị trí việc làm.
3- Thực hiện các nhiệm vụ khác: Giảng viên và nhân viên khoa Khoa học Cơ bản tham gia tích cực các phong trào của công đoàn, các giảng viên trẻ tham gia sinh hoạt Đoàn đều đặn và tích cực, là những nhân tố tốt của Khoa  
4- Phương hướng, nhiệm vụ trong thời gian tới : 

- Lãnh đạo Khoa tạo điều kiện về thời gian để giảng viên và nhân viên học tập đạt chuẩn để hướng tới xây dựng trường tiên tiến.
- Hoàn tất các loại biểu mẫu thuộc Khoa quản lý chuẩn bị cho quá trình xây dựng để nhà trường được chứng nhận đạt tiêu chuẩn ISO 9001 : 2015.
III- Các hình thức khen thưởng đã được ghi nhận :
Năm học 2014 – 2015 khoa đạt danh hiệu Tập thể Lao động Xuất sắc 
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Xác nhận của cấp trình khen

